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2021 ,Die Unkultur mit der Kultur® in: HR-Developer, 9/2021, S.4-5
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(Artikel zur Anwendung des Service Blueprint fir das Design von Gesundheitsleistungen)
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2011 (mit Martin E. Keck) ,Zwischen Medizin und Okonomie®, in: Schweizerische Arztezeitung;
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Foérderung umweltfreundlicher Verkehrsmittel an vier Beispielen®, Lausanne, 1995, Cahiers de
'IDHEAP No.143

1994 (mit Ingrid Kissling-N&f und Pierre Gentile) ,Politikorientierte Lernprozesse. Analysekonzepte
zur empirischen Erhebung im Feld®, Lausanne, 1994, Cahiers de 'IDHEAP No.131

1994 .Lernen in der Umweltpolitik. Luftreinhaltung und Verkehr in Vorortsgemeinden®, Lausanne,
1994, Cahiers de 'IlDHEAP No.138
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(Kurzfassung der Doktorarbeit)
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